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Tous unis contre le management répressif !

epuis plusieurs mois, tous les agents de la ligne 4, aussi bien a SEM qu’a
MTS, sont victimes d’une réelle répression managériale sous différentes
formes.
Flicage, multiplication des prises de déclarations, augmentations des constats pro-
fessionnels, accroissement des mesures disciplinaires jusqu’au durcissement de cel-

les-ci... Tout semble bon pour nous mettre la pression !!!

Devons-nous rappeler a notre direction que la ligne 04 est reconnue comme une
ligne difficile, au vu du nombre d’usagers transportés chaque jour et des personnes
séjournant dans les stations : dealers, toxicomanes, pickpockets et vendeurs a la
sauvette... Malgré ceci, 'ensemble des indicateurs contractualisés avec le STIF sont
au vert. Cela est tout simplement d{ au travail et au professionnalisme de I'ensem-
ble du personnel de la ligne 04.

Qu’est-ce qui explique donc les méthodes managériales utilisées par

I’encadrement de la Ligne 4 ?

Uensemble des élus et représentants tire la
sonnette d’alarme face a ce constat inquiétant
gui génere de la souffrance au travail !

Il est temps que ces méthodes cessent !!!

Une demande d’audience aupres de la Direction Ligne 4 a donc été demandée par
la CGT-RATP, SUD-RATP et FO. Méme si les représentants de SOLIDAIRES-

RATP ne pourront y étre présents, leur soutien dans cette démarche démontre une
réelle volonté unitaire de mettre un coup d’arrét a cette politique autoritariste.
Néanmoins, notons que 'UNSA a décliné notre invitation a y participer !
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psychosociaux !

Vos délégués CGT, SUD, FO et SOLIDAIRES a votre écoute
et pour vous défendre !!!
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