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Le	   lundi	   04	   janvier,	   un	   conducteur	   signale	   un	   sac	   abandonné	   à 	   bord	   de	   son	   train	   en	   gare	   de	  
Vincennes.	  Ce	  faisant,	  notre	  courageux	  mais 	  néanmoins	  imprévisible 	  chef	  d'Etablissement,	  prend	  la	  
décision	  de	  reBrer	   lui-‐même	  ce	  sac	  signalé 	  à 	  bord	  du	  train...	  qui 	  staBonne	  sous 	  les 	  fesses 	  du	  PCC,	  
faut-‐il 	  le	  rappeler.	  Les 	  agents	  (mais	  bien	  sûr	   les 	  voyageurs 	  aussi)	  présents 	  sur	  les	  lieux	  apprécieront	  
ce	  geste 	  résolument	  marBal 	  qui 	  sied	  à 	  une 	  situaBon	  d'état	  d'urgence.	  Le	  moment	  n'était	  pas 	  mieux	  
choisi.	  Le	  Ministre	  de	   l'Intérieur,	  pourra	   lui	  délivrer	  un	   sa5sfecit	  ou	  un	   hochet.	   CeKe	  volonté	  des	  
dirigeants 	  d'entreprises 	  publiques	  décidés 	  à 	  combaKre	  cet	  ennemi	  de	  l'intérieur	  pour	  le	  bien	  de	  tous	  
mais	  surtout	  pour	  le	  bien	  du	  contrat	  STIF/RATP	  	  mérite	  l'aKenBon	  des	  médias.
Nous	   ne 	  doutons 	  pas 	  un	   seul 	   instant	   que	   cet	   épisode 	   lamentable	   a	   été	   et	   restera 	   couvert	   par	  
l’exécuBf	  au	  nom	  de	  la 	  sûreté	  de 	  l'état	  et	  qu'en	  cas 	  de	  contestaBon	  des 	  salariés,	  ces 	  mêmes 	  cadres	  
et	  le 	  pouvoir	  poliBque	  invoqueront	  sans	  nul 	  doute	  le 	  «	  trouble	  à	   l'ordre	  public	  ».	  Il 	  faut	  taire 	  les	  voix	  
dissonantes...	  SOLIDAIRES	  condamne	   ces	   pra5ques	  et	   demande	   des	  explica5ons	  de	   la	   part	   de	   la	  
PDG	  de	  la	  RATP	  et	  des	  pouvoirs	  de	  tutelles	  !

DEPARTEMENT RER

LE DÉMINAGE POUR LES NULS
UNE NOUVELLE PERSPECTIVE DE CARRIÈRE ?

Le	  10	  décembre 	  dernier,	  près 	  de	  90	  %	  des 	  agents 	  de 	  conduite 	  se	  sont	  mis 	  en	  grève	  et	  qu'avons 	  nous	  
pu	  observer	  ?	  Des 	  cadres 	  prompts 	  à	  rouler	  au	  premier	  coup	  tels	  des 	  laquais 	  qu’on	  appelle	  au	  premier	  
coup	   de 	  sifflet.	   Leur	   méconnaissance	  des	   principes	  élémentaires	   de 	  circulaBon	   ferroviaires,	   leur	  
ignorance	  de 	  la 	  réglementaBon	  (carrés 	  franchis,	   traitement	  d'avaries 	  consécuBves	  à	  une 	  mauvaise	  
applicaBon	  des	  règles	  de	  conduite,	   on	  n'en	   passe 	  et	   des 	  meilleurs...)	   démontre	   s'il 	   le 	  fallait	   leur	  
incompétence 	  et	  le	  danger	   qu'ils 	  font	  courir	  aux	  voyageurs.	  Ils 	  prouvent	  néanmoins 	  leur	   inuBlité	  à	  
leur	  foncBon	  première	  :	  celle	  de	  cadre...
Et	   pendant	   ce	   temps	   là,	   le	   cadre	   délégué	   au	   transport	   délivrant	   bons 	   et	   mauvais	   points 	   aux	  
conducteurs,	  leur	  rappelant	  les	  règles	  de	  franchissement	  des	  signaux	  .	  Cessez	  ceKe	  mascarade	  !
SOLIDAIRES	  est	   aux	  côtés	   des	   agents	  de	   la	   ligne	  A	   en	   luIe	   contre	   l'arbitraire	  et	   la	   bê5se	  de	   la	  
Direc5on	  de	  ceIe	  ligne.	  Nous	  soutenons	  les	  agents	  en	  luIe	  et	  les	  encourageons	  à	  se	  regrouper	  et	  à	  
nous	  rejoindre.	  

Aujourd'hui,	   sur	   la	  ligne 	  A,	  comme	  ailleurs,	  les	  
choix	   stratégiques	   et	   la 	  poliBque	  managériale	  
qui 	   y	   est	   associée	   confinent	   à 	   des	   décisions	  
irresponsables,	   à 	   des	   mesures 	   disciplinaires	  
aveugles 	  qui 	  violent	   délibérément	   le 	  statut	   du	  
personnel.	   SOLIDAIRES	   constate 	   l'absence	   de	  
dialogue	   social 	   sur	   la 	   ligne 	   A	   et	   déplore 	   la	  
criminalisaBon	   des 	  salariés 	   lorsqu'ils 	   exercent	  
leur	  droit	  de	  retrait	  ou	  qu'ils 	  se	  défendent	  alors	  
que 	  l'employeur	   n'assume	  pas	  ses 	  obligaBons	  
en	  vertu	  du	  règlement	  intérieur	  et	  de	  ce 	  même	  
statut.

Il 	   ne 	   suffit	   pas	   d'aligner	   des	   chiffres,	   des	  
objecBfs 	  et	   des 	  déclaraBons 	  à 	  l'emporte 	  pièce	  
pour	  jusBfier	  et	  meKre	  en	  œuvre	  une	  poliBque	  
commerciale	  aveugle	  et	  dénuée	  de	  bon	  sens.
Il 	  n'y	  a 	  aucune	  adhésion	  de	  la	  part	  des 	  agents	  à	  
ces 	  choix	  et	  ils	  ne 	  s'associent	  pas 	  aux	  succès	  ou	  
aux	   infortunes 	   des 	   managers	   de	   lignes,	   des	  
responsables	   transports	   et	   autres 	   chargés	   de	  
missions	  inuBles...
Les	  conducteurs	  de	  RER	  et	  les	  agents	  gares	  ne	  
sont	  pas	  les	  sou5ers	  de	  l'encadrement.

Mesure disciplinaire en guise de dialogue social 

La direction attaque individuellement les agents, soyons uni-es,
solidaires et organisons nous collectivement
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