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Suite	  à	  la	  publica-on	  du	  rapport	  de	  l’ANSES	  sur	  la	  pollu-on	  dans	  les	  enceintes	  ferroviaires	  
souterraines,	  SOLIDAIRES	   a	   réclamé	  la	   tenue	  d’une	  séance	  extraordinaire	  du	  CHSCT	  MTS.	  
Le	   sujet	   traitant	  de	  santé	   publique,	   nous	   nous	   sommes	   entourés	   de	   l’associa-on	   Henri	  
Pézerat,	  de	   l’associa-on	  Respire,	   d’un	   représentant	  élu	   SOLIDAIRES	  au	  CHSCT	  MRF	  et	  de	  
l’Inspec-on	   du	   travail.	   Pour	   SOLIDAIRES,	   l’ensemble	   des	   agents	   doit	   être	   mis	   en	  
surveillance	  médicale	  renforcée	  et	  une	  étude	  de	  morbidité	  doit	  être	  menée.

SOLIDAIRES groupe RATP
144 boulevard de la Villette 75019 Paris

Tel : 01 40 18 79 99 - Fax : 01 43 67 62 14
www.solidaires-grouperatp.org

Les	   interven*ons	   syndicales	   répétées	   au	   CHSCT,	   les	   droits	   d’alerte	  
déposés,	   les	   communiqués	   de	   presse	   sur	   la	   pollu*on	   de	   l’air	   dans	   les	  
tunnels	   du	   Métro/RER,	   ont	   permis	   d’avoir	   un	   rapport	   de	   l’Agence	  
na*onale	  de	  sécurité	  sanitaire	  de	  l’alimenta*on,	  de	  l’environnement	  et	  du	  
travail 	   (ANSES).	   Ce	   dernier	   conclut	   à	   l’existence	   d’un	   risque	   sanitaire	  
respiratoire	   et	   cardiovasculaire	   à	   l’exposi*on	   des 	   agents	   chimiques	  
dangereux.	   Le	   lendemain	   de	   sa	   paru*on,	   SOLIDAIRES	   groupe	   RATP	   a	  
proposé	  aux	  élu-‐es	  de	  faire	  une	  demande	  de	  séance	  extraordinaire.	  Celle-‐
ci	  s’est	  tenue	  le	  12	  octobre	  2015,	  malgré	  des	  tenta*ves	  de	  la	  faire	  avorter.
Avec	   nos	   experts,	   notamment	   Annie	   Thébaud-‐Mony	   (Associa*on	   Henri	  
Pézerat)	   nous	  avons	  démontré	  qu’il	   fallait	  aller	   plus	  loin	   que	   l’étude	   de	  
mortalité	  existante.	  Oui	   l’amiante	  tue,	  nous	  n’avons	  nullement	  besoin	  de	  
prouver	  ceUe	  vérité	  absolue	  en	  comptabilisant	  ses	  mort-‐es.	  La	  RATP	  doit	  
mener	   une	   étude	   de	   morbidité,	   permeNant	   de	   recenser	   les	   cas	   de	  
pathologies	   au	   fur	   et	   à	   mesure	   de	   leur	   appari-on	   durant	   le	   parcours	  
professionnel	  des	   agents.	  Les	  médecins	  du	  travail 	  sont	  également	  de	  cet	  
avis.	   La	   direc*on	   générale	   semble	   être	   favorable,	   mais	   encore	   faut-‐il	  
qu’elle	  donne	  les	  moyens	  techniques	  et	  humains	  de	  la	  mener	  à	  bien.

LE DOCUMENT UNIQUE DOIT ABORDER L’EXPOSITION 
AUX AGENTS CHIMIQUES DANGEREUX

En	   février	   2013,	  nous	  avions	  déjà	  déposé	  un	  droit	  d’alerte	  du	  CHSCT.	  Il	  a	  
été	  demandé	  à 	  MTS	  de	  meUre	  à 	  jour	  le	  document	  unique	  d’évalua*on	  des	  
risques	  et	   d’y	   aborder	   l’exposi*on	   aux	   agents	   chimiques 	  dangereux.	   En	  
octobre	  2015,	  3	  président-‐es	  du	  CHSCT	  différent-‐es	  après,	   rien	  n’est	   fait.	  
L’inspec*on	   du	   travail 	   a	   pu	   constater	   en	   direct	   le	   non-‐respect	   des	  
obliga*ons	   légales.	   Les	   préroga*ves	   de	   l’employeur	   ne	   sont	   pas	  
uniquement	  d’ordre	  disciplinaire	  mais	  également	  de	  protec*on	  de	  la	  santé	  
des	  agents.	  Il	  a	   une	  obliga-on	  de	  sécurité	  de	  résultat	  en	  la	  ma*ère.	  MTS	  
devrait	  meUre	  en	  oeuvre	  ses	  engagements	  d’évalua*on	  de	  l’exposi*on	  des	  
agents	  à	  leur	  poste	  de	  travail,	  notamment	  sur	  la	  ligne	  2	  et	  la	  ligne	  12.
Pour	   SOLIDAIRES,	   il	   convient	   de	   déclarer	   l’ensemble	   des	   salarié-‐es	  
exposé-‐es	   aux	  par*cules	  des	  EFS	   en	  surveillance	  médicale	  renforcée	   (R.
4624-‐18	  du	  code	  du	   travail).	  La	   RATP	  doit	   respecter	  l’IG	  424	  C	  et	  meNre	  
en	   place	   une	   commission	   temporaire	   réunissant	   tous	   les	   CHSCT	  
concernés.	  Ce	  travail	  sur	  l’exposi*on	  des	  agents	  RATP	  aux	  par*cules 	  ne	  fait	  
que	   commencer.	   Avec	   SOLIDAIRES	   préparons	   dès	   aujourd’hui	   notre	  
défense	  pour	  demain.	  Ne	  perdons	  pas	  notre	  vie	  à	  la	  gagner...
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Ce	   jour,	   lors	  de	   la	   séance	   extraordinaire	  du	  12	   octobre	   2015	   concernant	   le	   rapport	   «	   pollu:on	   chimique	   de	   l’air	   des	  
enceintes	  de	  transports	  ferroviaires	  souterrains	  et	   risque	  sanitaires	  associés	  chez	  les	  travailleurs	  »	  du	  7	  septembre	  2015	  
de	   l’ANSES,	   les	   élu-‐es	   prennent	   note	   que	   l’exper:se	   conclut	   à	   l’existence	   d’un	   risque	   sanitaire	   respiratoire	   et	  
cardiovasculaire	  à	  l’exposi:on	  des	  agents	  chimiques	  dangereux.

Les	  élu-‐es	  du	  CHSCT	  MTS	  préconisent	  :

-‐ De	   supprimer	   ou	   à	   défaut	   de	   réduire	   l’exposi:on	  
des	  travailleurs	  aux	  par:cules	  de	  l’air	  des	  enceintes	  
ferroviaires	  souterrains	  (EFS)	  ;

-‐ La	   réalisa:on	   à	   court	   terme	   de	   repérage	  
systéma:que	   et	   mesure	   des	   agents	   chimiques	  
dangereux	   repérés	   par	   l’ANSES	   (outre	   la	   mesure	  
des	  PM10,	  PM	  2,5	  et	  PM0,1,	  etc)	  au	  poste	  de	  travail	  
des	   agents.	  Pour	   rappel,	   la	   direc:on	   a	  accepté	   en	  
séance	  CHSCT	  du	  12	  février	  2013	  »	  des	  mesures	  sur	  
les	  lignes	  2	  et	  12	  ;

-‐ De	  mesurer	   en	   con:nue	   sur	   l’ensemble	  des	   lignes	  
de	  Métro	  les	  PM	  10,	  PM	  2,5	  et	  PM	  0,1	  ;

-‐ La	   réalisa:on	   de	   système	   de	   clima:sa:on	   et	   de	  
filtra:on	  de	  l’air	  des	  cabines	  de	  conduite	  ;

-‐ Me[re	   en	   place	   des	   disposi:fs	   d’aspira:on	   des	  
poussières,	   de	   ven:la:on	   des	   sta:ons	   et	   de	  
filtra:ons	  des	  matériels	  ;

-‐ De	  fournir	  aux	  élu-‐es	  la	  composi:on	  des	  matériaux	  
de	  fric:ons	  déjà	  demandé	  à	  de	  nombreuses	  reprise	  
en	   séance	   CHSCT	   (notamment	   en	   séance	  
extraordinaire	  du	  12	  février	  2013)	  ;

-‐ De	   communiquer	   la	   date	   de	   changement	   de	   la	  
poli:que	   d’achat	   de	   la	   RATP	   interdisant	   des	  
traverses	  créosotées	  ;

-‐ De	   déployer	   des	   trains	   suscep:bles	   de	   capter	   et	  
d’aspirer	  les	  par:cules	  ;

-‐ D’équiper	   les	   trains	   meuleurs	   de	   système	   de	  
captage	   à	   la	   source	   pour	   supprimer	   la	   pollu:on	  
immédiatement	  ;

-‐ D’équiper	   l’ensemble	   des	   matériels	   roulants	   de	  
disposi:f	   d’aspira:on	   au	   niveau	   des	   sabots	   de	  
frein	  ;

-‐ De	  réduire	  les	  phénomènes	  de	  fric:on	  en	  déployant	  
des	  matériaux	   de	  freinage	  les	  moins	  émissifs	  et	   en	  
allégeant	  les	  matériels	  roulants	  ;

-‐ De	  déclarer	  l’ensemble	  des	  salarié-‐es	  exposé-‐es	  aux	  
par:cules	   des	   EFS	   en	   surveillance	   médicale	  
renforcée	  (R.4624-‐18	  du	  code	  du	  travail)	  ;

-‐ De	   me[re	   à	   jour	   en	   con:nu	   le	   document	   unique	  
d’évalua:on	   des	   risques	   au	   CMR	   et	   autres	   agents	  
chimiques	   dangereux	   auxquels	   sont	   exposé-‐es	   les	  
agents	  y	  compris	  les	  agents	  du	   relevé	  de	  charge	  et	  
les	  CAE	  ;

-‐ D’intégrer	   le	   repérage	   systéma:quement	   et	   de	  
mesurer	   les	  agents	   chimiques	  dangereux	   ainsi	   que	  
l’aspira:on	   des	   poussières	   présentes	   dans	   les	  
galeries	  avant	   tout	   ouverture	   de	  prolongement	   de	  
ligne	  ;

-‐ D’améliorer	   les	   débits	   d’air	   de	   l’ensemble	   des	  
ven:lateurs	  et	  présenter	  aux	  élu-‐es	  les	  18	  créa:ons	  
de	  ven:lateurs	  prévus	  ;

-‐ Contrôler	   et	   vérifier	   l’efficacité	   des	   filtres	   diesel	  
récemment	  mis	   en	   place	   au	   GMT	   et	   de	  présenter	  
les	  résultats	  au	  CHSCT	  ;

-‐ La	   mise	   en	   place	   d’une	   étude	   de	   cohorte	  
perme[ant	   de	   recenser	   les	   cas	   de	   pathologies	   au	  
fur	   et	  à	  mesure	  de	  leur	   appari:on,	  en	  rapport	   avec	  
une	   recons:tu:on	   approfondie	   du	   parcours	  
professionnel	   et	   de	   l’histoire	   d’exposi:on	   aux	  
agents	   chimiques	   dangereux	   et	   autres	   pénibilités	  
sans	   oublier	   les	   agents	   du	   relevé	   de	   charge	   et	   les	  
CAE	  ;

-‐ L’employeur	   ayant	   une	   obliga:on	   de	   sécurité	   de	  
résultat,	  il	  doit	  fournir	  au	  service	  de	  santé	  au	  travail	  
les	  moyens	  humains	  et	  techniques	  de	  mener	  à	  bien	  
d’une	   part	   l’étude	   de	   mortalité	   et	   d’autre	   part	  
l’étude	  de	  morbidité	  avec	  construc:on	  de	  matrices	  
emplois/exposi:ons	  ;

-‐ Une	   présenta:on	   en	   séance	   CHSCT	   du	   compte	  
rendu	   de	   l’étude	   santé	   respiratoire	   des	   agents	  
RATP	   ainsi	   que	   l’étude	   sur	   l’exposi:on	   à	   l’arsenic	  
sur	  la	  ligne	  7/7	  bis	  ;

-‐ La	   mise	   en	   œuvre	   d’une	   commission	   temporaire	  
composée	  des	  CHSCT	  concernées	  conformément	  à	  
l’IG	  424	  C,	  avec	  sténotypiste.

RÉSOLUTION PROPOSÉE PAR SOLIDAIRES
VOTÉE À L’UNANIMITÉ DES ÉLU-ES
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Résultat	  du	  vote
~	  ~	  ~	  ~	  ~

(	  8	  représentant-‐es	  du	  personnel	  sont	  présent-‐es)
Pour	  	   	   :	   	  	  	  8	  voix	  
Contre	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  :	   	  	  	  0	  voix	  
Absten*on	   :	   	  	  	  0	  voix	  
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