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VOUS DÉCIDEZ, VOUS LUTTEZ
SOLIDAIRES EST À VOS CÔTÉS

La	Direction	de	 la	 ligne	 8	mène	 depuis	 trop	 longtemps	un	management	agressif	
contre	les	conducteurs	et	conductrices	(Cr).	Pourtant,	la	situation	dans	laquelle	les	
Cr	se	trouve	est	uniquement	de	sa	responsabilité.	Aucune	action	préventive	pour	
maintenir	 le	 matériel	 roulant,	 une	 signalisation	 régulièrement	 défaillante,	 un	
manque	 d'effectifs	 récurrent,	 aucun	 temps	 pour	 souffler	 ni	 même	 assouvir	 les	
besoins	élémentaires.	 Les	conditions	de	 travail	 se	 dégradent	et	 la	 vie	 privée	 en	
prend	un	coup.	Mais	pour	nos	cadres,	il	faut	que	ça	passe,	coûte	que	coûte.	Par	la	
grève	les	salarié-es	ont	décidé	d’agir	pour	ne	plus	subir.	SOLIDAIRES	sera	toujours	
du	côté	de	celles	et	ceux	qui	luttent.

Face à la répression patronale 

Le	 constat	 est	 le	 même	
dans	 tous	 les	 services	 à	
Point	 du	 Lac,	 les	 Cr	 ne		
cessent	 de	 courir,	 et	 à	 la	
mo i nd r e	 o c c a s i o n	 l a	
Direction	 sort	 l'attirail	
r é p r e s s i f	 :	 p r i s e	 d e	
dé c l a r a t i on ,	 c on s t a t ,	
avertissement.	 Pourtant,	
les 	 agents 	 n’ont	 pas	 les	
moyens 	 de	 remplir	 leur	 mission	 de	 service	
public.	 C’est	 ce	 manque	 de	 moyens 	 qui	
engendre 	toutes 	les	difficultés.	 Quand	tu	sais	
que 	tu	dois 	repartir	pour	une	heure,	alors	que	
l’on	 te	 laisse 	 que	 deux	 minutes	 à 	 peine	 en	
manoeuvre	 zéro,	 il 	 y	 a 	 de	 quoi	 péter	 un	
boulon.	 C’est	 comme	 ça 	tous 	 les 	jours 	 !	 Les	
agents	 de	 Point	 du	 Lac	 décident	 d’agir	 pour	
ne	plus	subir.	Ce	sont	les 	agents 	qui	vivent	les	
conditions	de	travail.	 Ce 	sont	 elles 	et	eux	 qui	

subissent	 la 	 répression	 de	
la 	Direction,	 et	 c’est	 donc	
tout	 à	fait	 normal 	qu’ils 	et	
elles 	 décident	 de 	 leur	
action.	 Ainsi,	 les	 Cr	 Point	
du	 Lac	 entrent	 en	 grève	
une	 fois	 par	 semaine	
(59min	 à	 pr ise)	 pour	
exprimer	 leur	 ras-le-bol,		
pour	 que	 la 	 Direction	

respecte	leur	condition	de 	travail 	et	qu’elle 	se	
débarrasse	définitivement	de	tous 	les	constats	
pour	retard	et	autres	sanctions.
La 	 Direction	 est	 responsable	 de	 ce 	 conflit	
social,	 il	va 	falloir	qu’elle 	améliore	rapidement	
les	conditions	de	travail	!
SOLIDAIRES	 soutien	 et	 encourage	 cette	
mobilisation.	 Le	 syndicat	 est	 un	 outil	 au	
service	 des	 salarié-es	 et	 de	 leur	 lutte,	 le	
syndicat	ne	décide	pas	à	leur	place.

seule la lutte collective paie !

QUAND LES AGENTS SE PRENNENT EN MAIN
LA DIRECTION N’A QU’À BIEN SE TENIR 
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