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Les agents de la ligne 3/3bis subissent de plein fouet le manque de personnel, les 
problématiques de train (manque d’effectif également), des avaries en tout genre. 
A cela s’ajoute les agressions au TFH et ou par Tétra. Peu importe la situation, c’est 
l’agent sur le terrain qui subit. Plutôt que de calmer les choses, la Direction décide 
de taper sur les agents. Constat pro, avertissement et mise à pied, c’est un besoin 
absolu de rappeler l’autorité patronale. Cela ne passe plus ! 


Le 29 Décembre 2023,

ça sera sans nous !


Malgré des conditions de travail déplorables, la Direction joue la 
carte de la sanction pour s’affirmer
Il n’y a plus un jour sans situation dégradée. 
Matériel qui délire, des pare-brise dégueux, la 
signalisation en rade, magenta à Pelleport, le 
retard se creuse et les agents voient rouge.

La raison, nous la connaissons, le manque 
d’effectif dans toutes les branches de 
l’entreprise. Maintenance, agent de stations, 
agent de conduite, nous faisons toutes et tous 
ce que nous pouvons, avec ce que l’on nous 
donne. Mais cela n’est pas suffisant, il faudrait 
en plus se taire ! La Direction de la ligne 3 
piste les retards en ligne, sanctionne retard à 
prise de service (sans perte de tour), 
sanctionne celui qui répond au PCC alors qu’il 
est victime d’invective, on prend les agents en 
grippe, on s’acharne pour les faire craquer.


Les agents n’ont pas à prendre leur téléphone 
pour connaître leur service quand ils sont en 
repos ! La Direction le sait très bien, mais elle 
met la pression morale aux agents.

Ce constat, SOLIDAIRES n’est pas le seul à le 
faire. Des alarmes sociales ont été déposées 
par FO (voir au dos). Un tract en septembre et 
un constat de désaccord signé du 16 novembre 
2023, mais la Direction persiste. Le dialogue 
social est un échec total, la Direction campe 
sur sa position.

Trop bon, trop con ! Il faut reprendre les 
choses en main. Sans nous la ligne 3 ne 
tourne pas. Si la Direction n’a pas conscience 
de cela, nous allons lui montrer. 

ChacunE fait en fonction de ses moyens pour faire 
sa déclaration de grève :

- Soit la journée complète ;

- Soit la demi journée ;

- Soit 59 minutes à prise.


Soyons SOLIDAIRES et uniES, personne ne nous 
résistera. Force et honneur.

Le 29 décembre 2023, je sanctionne moi 
aussi la Direction de la Ligne 3/3bis !

http://www.solidaires-grouperatp.org


solidaires.ligne3@gmail.com 	 	 @SolidairesRatp.Mtrois

Le dialogue social, un dialogue de sourds

Pour vous déclarer (au plus tard 48 heures avant d’entrer en grève), vous avez deux possibilités :

Par serveur vocal au 01587 82 930 muni de votre carte de service 
Il vous faudra faire votre demande en suivant les instructions du serveur. À cette étape, il s’agit de 
donner :

- Son matricule et les 8 chiffres en dessous de la date d’expiration de la carte de service ;

- Sur quel préavis, l’agent souhaite se déclarer ; 
- Le jour et l’heure d’entrée en grève ; 
- Valider le tout et noter le numéro de déclaration.

S’il s’agit d’un préavis de grève limité (24 heures par exemple) et que vous souhaitez le faire 
intégralement, la procédure s’arrête là. Votre reprise de travail sera automatiquement celle 
de la fin du préavis.


 
S’il s’agit d’un préavis illimité ou que vous ne souhaitez pas faire le préavis limité dans son 
intégralité, il est nécessaire d’informer l’entreprise en appelant ce même numéro, au plus 
tard 24 heures avant sa reprise, en précisant le jour et l’heure. Sinon celle-ci ne sera pas 
retenue.

Comment déclarer sa grève ?
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