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Des miettes pour les agents
Des effets d’annonce pour la Direction

Les résultats des Négociations Annuelles Obligatoires viennent de tomber. Et une fois de plus, la
Direction tente de faire passer des reculs pour des avancées.

Derriere la communication officielle, la réalité est toute autre. Regardons les faits.

UNE COMMUNICATION BIEN RODEE...

Effets d’annonces :

* Prime du samedi : La Direction annonce une augmentation de +15 € au 1* juillet, puis de +5 € au
1¢" décembre 2026, présenté comme un effort de I'entreprise.

Mais dans les faits : cela ne concernera que les agents travaillant ces jours-la, et 'augmentation
reste dérisoire face a I'inflation et a la dégradation des nos conditions de travail.

* Prime dimanche et jours féries : Dans le méme temps, la tranche 1 est
supprimée des le 1° juillet 2026. Autrement dit, pendant que Ila Direction
communique sur quelques euros ajoutés ici, elle reprend ailleurs.

Et au final beaucoup d’agents y perdront.
* Transformation de primes en points statutaires :

» Prime de responsabilité =p 5 points statutaires pour cadres, maitrises et techniciens
supérieurs.

» Prime qualification pénébilité =p 5 points statutaires pour les opérateurs.
Mais chacun sait ce que cela signifie :
» des montants dilués, invisibles sur les fiches de paie

» loin des attentes légitimes des agents

La realite des \'VCo B 1 213 Aufinal, pendant que les agents font tourner 'entreprise

dans des conditions toujours plus difficiles (sous-effectifs,
pressions, horaires décalés) :

* Aucune véritable augmentation générale

e Des primes qui ne concernent qu’une partie des
agents

* Des suppression ou transformation qui annulent les
annonces

Le résultat est simple : ZERO
Les agents de la RATP font vivre le service public, chaque jour
Sans nous, rien ne roule !



